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1. บทนำ 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน 
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปีงบประมาณนั้น 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการจริงทั้งหมด
ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานใน
ปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความ
ซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน 
โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน เป็นเครื่องมือสำคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปอย่างเหมาะสม 
และมีประสิทธิภาพ 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ นำมา
จากงบประมาณรายจา่ยขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ที่เช่ือมโยงโครงการ/
กิจกรรมสาธารณะในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ประจำปี พ.ศ.256๘ รวมถึงงบประมาณ
รายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลงคำช้ีแจง
งบประมาณด้วย  
  ความหมายสำคัญ 
   1. “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่แสดง
ถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ประจำปีงบประมาณนั้น 
   2. “แผนการดำเนินงาน” เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อควบคุม
การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
   3. “แผนการดำเนินงาน” ประกอบด้วยแผนการดำเนินงานประจำปีแผนการดำเนินงาน
เพิ่มเติมและแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
   4. “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีข้ันตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินมีหน้าที่ในการดำเนินการยกรา่งแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน
มีหน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี 
   ในทางปฏิบัติเป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่ต้องดำเนินการยกร่างการจัดทำแผนการ
ดำเนินงานตามที่กำหนดไว้ 
   5. “การเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถ่ิน ไม่ต้องจัดทำเป็นข้ันตอนการดำเนินการ 
 

 
2.7 แผนการ.... 
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   6.  “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน” หรือ “แผนการดำเนินงานประจำปี” หรือ 
“แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ินและ
กิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปีงบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อ
แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์วัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน
พื้นที่ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มี
การประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆ  ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
กิจกรรมงานต่างๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถ่ินในแผนการ
ดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
   7. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี”  “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม”  “หรือการแก้ไข
แผนการดำเนินงาน”   เป็นหน้าที่ของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถ่ินที่เป็นโครงการ พัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อ
พัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
   8. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี”  “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม”  “หรือ
การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำ
แผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่
รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนการ
ดำเนินงานดังกล่าว 
 

2. วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน  
    การจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.256๘ มีวัตถุประสงค์ ดังนี ้
   2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์สำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
   2.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ให้มีความชัดเจน
ในการปฏิบัติมากข้ึน 
   2.3 เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารท้องถ่ิน ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ 
    

3. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
  3.1   การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
  โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อื่น ๆ  ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทำเป็นแผนการ
ดำเนินงานประจำปีเมื่อผู้บริหารท้องถ่ินได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
วิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2563  แล้ว แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จ
ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี ในการจัดทำแผนการดำเนินงาน        
มีขั้นตอนดังนี้ 

3.1.1 คณะกรรมการ...  
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  3.1.1 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ  ที่
ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 
  3.1.2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถ่ินประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
  3.1.3 นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายแล้วการจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจา่ยเพิ่มเติม งบประมาณ
จากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้น 
  3.1.4 การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถ่ินในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย         
ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
  3.2   การดำเนินการเพ่ือจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
    3.2.1 สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักใน
แผนพัฒนาท้องถ่ิน มีหน้าที่ยกร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการ
ดำเนินงาน และรวบรวมแผนการดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอำนาจหรือเป็นความ
รับผิดชอบของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ เพื่อจัดส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
    3.2.2 แนวทางดำเนินการตาม 5.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถปรับเปลี่ยน
วิธีการได้ รวมไปถึงการกำหนดวันต่าง ๆ  แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จำเป็นจริง ๆ) 
    3.2.3 กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอข้ันตอน
ในการจัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน
ก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกนิ 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 
ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 
    3.2.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ แล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ิน
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด หน่วยงาน
ราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
   3.3   การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม   
   โครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมงานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน 

 
3.3 การจัดทำ... 
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อื่น ๆ  ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เมื่อประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณแล้ว 
แต่มีโครงการพัฒนาท้องถ่ินยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปีให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจัดทำเป็น
แผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 
   3.3.1 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ิน  
   3.3.2 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าที่ของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่
รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถ่ิน หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถ่ินที่จัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
   3.3.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็น
หน่วยงานรับผิดชอบหลักมีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้
ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
   3.3.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติมแล้ว 
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 3.4   การแก้ไขแผนการดำเนินการงาน 
  3.4.1 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วง
ระยะเวลาที่กำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินการที่จะเกิดข้ึนจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ 
มีความชัดเจนมากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถ่ินมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนดการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนินการในเดือน
มกราคม-มีนาคม แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
  3.4.2 การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนช่ือโครงการพัฒนาท้องถ่ินผิด การลง
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นใน
แผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถ่ินในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 
  3.4.3 การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน ให้
สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตาม
แบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถ่ินในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถ่ินประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 
   3.4.4 เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้
ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดยทั่วกันและต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถ่ิน อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

การจัดทำ... 
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 การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ประกาศใช้ข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ วันท่ี ๑๘ กันยายน พ.ศ.256๗ 
 

ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

1 ๑ ตุลาคม 256๗ บันทกึข้อความต้นเรื่อง 
บันทึกการจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี งบประมาณ  

พ.ศ.256๘  เพื่อแจ้งให้ทุกส่วนราชการในสังกัด รวบรวมแผนงาน 
โครงการพัฒนาที่ได้รับอนุมัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.256๘ 
ตามแบบ ผด.02 ส่งให้ผู้ช่วยเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนา เพื่อรวบรวมเสนอคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาจัดทำร่างแผนการดำเนินการให้คณะกรรมการพัฒนา ภายใน
วันท่ี ๑๕ ตุลาคม 256๗ (กรณีที่ได้รับอนุมัติให้โอนงบประมาณไปตั้ง
จ่ายรายการใหม่ หรืองบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/
โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่ให้ส่งรายละเอียดตามแบบ 
ผด.02 ภายใน 7 วัน) 

 
2        ตุลาคม 256๗ หนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการ ส่วนกลาง/รัฐวิสาหกิจ 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำ
หนังสือเสนอผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อแจ้งอำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ
ต่าง ๆ ในพื้นที่หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจที่
ดำเนินการพัฒนาท้องถ่ินจริงในพื้นที่ ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ เพื่อนำ
โครงการ/กิจกรรม/งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุ มาดำเนินการจัดทำ
เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ โดยกำหนดส่ง
โครงการ (หรือตามแบบที่กำหนด) ภายในวันท่ี ........ ตุลาคม 256๗ 
หากพ้นกำหนดนี้ไปก็สามารถจัดส่งเอกสารได้แต่จะได้นำไปจัดทำเป็น
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ที่เพิ่มเติมต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ… 
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ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

3 
 

๑ ตุลาคม 256๗ 
 

บันทึกข้อความการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจดัทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน จัดทำหนังสือ

เสนอผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อกำหนดให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินของตนเอง  นำแผนงาน/โครงการพัฒนา /กิจกรรม/งานต่าง 
ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุในการพัฒนาท้องถ่ินที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02 ให้ถูกต้อง
ครบถ้วน แล้วจัดส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ  ที่รับผิดชอบ ภายในวันท่ี 
๑๕ ตุลาคม 256๗ 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินตรวจสอบ
ความถูกต้องของแผนงานโครงการพัฒนาพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรม งานต่าง ๆ  
รวมถึงครุภัณฑ์  วัสดุที่จัดลงในแบบ ผด.01 และแบบ ผด.02ว่าถูกต้อง 
ครบถ้วนเพียงใด และปรับปรุงในส่วนที่ไม่ครบถ้วน ถูกต้องนั้น พร้อมแจ้งให้
สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับทราบเพื่ อยืนยันความถูกต้องตามที่ ได้
ดำเนินการไปนั้น ภายในวันท่ี ๑๕ ตุลาคม 256๗ และหากสำนักกอง ส่วน 
ฝ่ายต่าง ๆ  ไม่ยืนยันหรือแก้ไขใด ๆ  ถือว่าเห็นชอบในหลักการตามที่สำนัก/กอง 
ที่รับผิดชอบ ดำเนินการ 

 
4 ๒๑ ตุลาคม 256๗ 

 
หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจดัทำแผนพัฒนาทอ้งถ่ินจัดทำหนังสือ
บันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม นำเสนอประธานคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำ (ร่าง) แผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.256๘  ในวันท่ี ๒๘ ตุลาคม 256๗ 

 
5 ๒๘ ตุลาคม 256๗ ประชุมคณะกรรมการสนับสนุน 

บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา ดำเนินการจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ เพื่อให้ทราบถึงแผนงานโครงการต่างๆ ตาม
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ทั้ งที่  เป็น
งบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง และที่ดำเนินการโดย
งบประมาณของหน่วยงานอื่น ที่เข้ามาดำเนินการในพื้นที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลท่าหลวง มาจัดทำแผนการดำเนินงานข้ึน  เพื่อให้ทราบ
ถึงกิจกรรมการพัฒนาที่ได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม รายละเอียดของ
กิจกรรม งบประมาณ สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน ระยะเวลาในการ
ดำเนินการ 

ลำดับ… 
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ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

6 ๒๑ ตุลาคม 256๗ หนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการพัฒนา 
สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินจัดทำหนังสือ

บันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม นำเสนอประธานคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน เพื่อประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อพิจารณา (ร่าง) แผนการ
ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  ในวันท่ี ๒๙ ตุลาคม 256๗ 

7 ๒๙ ตุลาคม 256๗ 
 

ประชุมคณะกรรมการพัฒนา 
บันทึกข้อความแจ้งรายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนา 

พิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ เพื่อ
เสนอผู้บริหารท้องถ่ินประกาศเปน็แผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศ
แผนการดำเนินงานภายใน  สิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ   

ข้อ 27 แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจา่ยประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ 
งบประมาณจากเงนิสะสม หรือได้รบัแจง้แผนงาน/โครงการจากหน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้อง
ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในปีงบประมาณนั้นการ
ขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถ่ิน 

8 
 

๒๙ ตุลาคม 256๗ 
 

บันทึกข้อความขออนุมัติแผนการดำเนินงาน 
เมื่อคณะกรรมการสนับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ได้จัดร่าง

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ในการประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา เมื่อวันท่ี ๒๘ ตุลาคม 
256๗ และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง ได้ให้
ความเห็นชอบแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ในการ
ประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง เมื่อวันท่ี 
๒๙ ตุลาคม 256๗ เพื่อให้การจัดทำแผนการดำเนินงาน เป็นไปตาม
ระเบียบกระทรวง มหาดไทยและหนังสือสั่งการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เห็น
ควรดำเนินการ ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน สำเนาให้ งาน
ประชาสัมพันธ์ ปิดประกาศ ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงาน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบโดย
ทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตรวจสอบ
ความถูกต้องและให้เกิดความเรียบร้อยของแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.256๘ และนำเสนอผู้บริหารท้องถ่ินลงนามประกาศใช้
เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  

 
ลำดับ… 
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ลำดับ วัน เดือน ปี แนวทางดำเนินการ 

9 
 

๒๙ ตุลาคม 256๗ 
 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินปิดประกาศ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ ณ ที่ทำการหรือ
สำนักงานองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และที่อื่น ๆ ที่เห็นว่าเหมาะสม ลงใน
เว็บไซต์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินตามหลกัการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี  ในวันที่  ๒๙ ตุลาคม 256๗ และจะปลดประกาศในวันที่  ๒๙ 
พฤศจิกายน 256๗ หรืออาจปิดประกาศให้ประชาชนได้ทราบตลอดไปจน
สิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ 

สำนัก/กอง ที่รับผิดชอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน จัดทำหนังสือ
แจ้งหน่วยงานภายในได้แก่  สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ได้ทราบในการ
ประกาศใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ และแจ้งให้
อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการต่าง ๆ  ในพื้นที่ หรือราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชาสังคมต่าง ๆ  สภาท้องถ่ิน (รวมถึงแจ้ง
เป็นรายบุคคลของสมาชิกสภาท้องถ่ิน) พร้อมรูปเล่มแผนการดำเนินงานที่
ประกาศใช้ให้ด้วยอย่างน้อย 1 เล่ม 

 
4. ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๘ ดังนี้ 
  ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน มีดังนี้ 
  4.1  สามารถดำเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงานต่าง 
ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุสำหรับการพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
  4.2 สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  4.3  ทำให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่
องค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินและไม่เกิดความ
ซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 
  4.4 ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสามารถประสานการ
ทำงาน บูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน 
เชิงบริหารราชการท้องถ่ิน 
  4.5 ทำให้การพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้อง เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพื้นที่ 
  4.6 นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ินและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 

5.  การนำแผน... 
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5.  การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัต ิ
  แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินนำแผนการดำเนินงานที่
ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ.2560 หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถ่ินทราบ และ
ดำเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 
หลักการและเหตุผล 
  องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง อำเภอตระการพืชผล  จังหวัดอุบลราชธานี มีหน้าที่และ
อำนาจตามมาตรา ๒๒  และ ๒๓  แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบล พ.ศ.2๕๓๗  และที่แก้ ไขเพิ่มเติม 
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 และ
ที่แก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เรื่อง แผนการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินฉบับต่างๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง อำเภอตระการ
พืชผล  จังหวัดอุบลราชธานี มีหน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น  
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาสำหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรบัเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขัน
กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2566 เป็นต้น 
  แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการ
พัฒนาท้องถ่ินและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจำปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มี
การประสานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ สำนัก 
กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าหลวง อำเภอตระการพืชผล  จังหวัดอุบลราชธานี  จะใช้
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการ
ดำเนินงานขององค์การบริหารสว่นตำบลท่าหลวง เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้อง
กับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ต่อไป 


